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Célio Torres participa do 26° Torneio de Basquetebol Master do Paraná

Célio Torres, 74 anos, membro suplente da tesouraria AAPML e membro efetivo do Conselho Municipal de Servi-

dores Inativos de Londrina, participou do 26.º Torneio de Basquetebol Master do Paraná na categoria 60 anos ou 

mais, realizado em Matinhos – Balneário Caiobá. 

A equipe participou de três partidas e jogaram contra times do Sul e Sudeste do Brasil. Célio foi bi campeão de 

cestas de três pontos. Para complementar o seu currículo, Célio já participou de sete campeonatos brasileiros, 

dois mundiais (um em Natal e outro na Grécia), além do pan-americano no Peru, representando o nosso país. 

Segundo Célio Torres, teve a oportunidade de fazer o que mais gosto em termos esportivos, e mostrar aos colegas 

aposentados que a vida continuar e os esportes e atividades físicas premiam aqueles que os praticam, proporcio-

nando qualidade de vida.

ALERTA
Hackers estão utilizando indevidamente o nome da AAPML 
para envio de e-mails com vírus e também para aplicar golpes  
financeiros.
Portanto, antes de abrir qualquer arquivo recebido pelo  
e-mail:  aapml@hotmail.com, comunique-se conosco pelo telefone  
3342-2435
Também não façam pagamentosou depósitos em contas bancárias 
indicadas no e-mail acima citado.

A DIRETORIA

Editorial

AAPML será palco para espetáculos “Dalva 
& Herivelto” e Clube do Choro

A Associação dos 

Aposentados da Prefei-

tura Municipal de Lon-

drina será palco do es-

petáculo “Dalva & Heri-

velto”, no dia 6 de maio 

no Jantar das Mães. O 

show conta com uma 

produção especial, reu-

nindo música e elemen-

tos cênicos. Os cantores 

Caco Piacenti e Camila 

Taari irão interagir em 

cenas e performances 

diversas, enquanto exe-

cutam as canções do re-

pertório.

De acordo com 

Camila Taari, cantora e 

produtora do espetácu-

lo, o público irá se di-

vertir com as cenas de 

amor e ódio entre Dalva 

e Herivelto e reviver o 

passado através de can-

ções. “A história de Dalva 

e Herivelto, dois ícones 

da música popular brasi-

leira e, dessa forma, levar 

entretenimento, princi-

palmente ao público com 

mais de 50 anos”, afirma. 

A equipe conta 

com 10 pessoas, sendo 

Camila Taari, voz e pro-

dução; Caco Piacenti, 

voz e Cenógrafo; Filipe 

Barthem, contrabaixista; 

Bruno Cotrim, Baterista; 

Júlio Erthal; Fabrício Mar-

tins, pianista; Alex Lima, 

figurinista e produtor; 

Eduardo Peralta, auxiliar 

de produção e roadie; 

Fábio Almeida, operador 

de som; Ricardo Costa  

Barros, operador de som 

e iluminação. 

Também irá se 

apresentar o Clube do 

Choro com canções de 

desde a década 20, com 

um grande resgate mu-

sical. Nessa formação, 

se apresentarão: Osório 

Perez (violão sete cordas 

e produtor do Clube), 

Guilherme Villela (ban-

dolinista) e Vinícius Sal 

(percussionista). Ca-

mila e Caco também 

apresentarão algumas 

canções com o Clube do 

Choro de Londrina.

Para mais infor-

mações sobre “Dalva & 

Herivelto” e para con-

tratar pra eventos, en-

tre em contato com a 

Camila pelo telefone,  

(43) 99694-7359.
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A AAPML convida a todos os associa-

dos a participarem do Jantar das Mães, 

que será realizado no dia 6 de maio às 

19h na rua Kozen Igue, 270 - Jd Itatiaia. 

A venda dos convites será realizada até 

o dia 3 de maio. Os interessados em 

comprar devem procurar pelo Rafael. 

O valor do convite é de R$35,00, 

incluído o jantar, refrigerante e água, 

a cerveja será cobrada a parte. Segue 

abaixo a programação: 

19h – início

20h – Show da Dalva & Herivelto 

21h – Show do Clube do Choro

21h30 – Jantar Paella Caipira  

Para mais informações e dúvidas, entrar em contato pelo telefone, 3342 2435.

Comunicamos aos associados que a piscina com aquecimento solar,  
está disponível à todos nas segundas, quartas, sextas e domingos das 
8h às 17h30 e as terça e quintas das 13h às 17h30. Aproveite! 

Confira o Balanço de 2016:

No dia 19 de março,  
domingo, o estaciona-
mento da AAPML estava 
lotado. 

A AAPML informa
piscina aquecida a disposição 
dos associados
veja na pág. 4
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Telefones úteis

POLÍCIA MILITAR: 190

POLÍCIA CIVIL: 197

DELEGACIA CENTRAL:

3322-2000

BOMBEIROS: 193

CÂMARA DE VEREADORES: 

(43) 3374-1300

CENTRO DE VALORIZAÇÃO DA VIDA: 

141 - 3356-4111

CONSELHO TUTELAR:

(43) 3378-0374

COPEL/TELECOMUNICAÇÕES: 

0800 - 414 181

CORREIOS: (43) 3377-3501

DETRAN: 0800 - 6437373

DISQUE-EMPREGO: 157

FÓRUM: (43) 3371-3124

HORA CERTA: 130

INFORMAÇÕES TELEFÔNICAS 

(TARIFADO): 102

INSTITUTO MÉDICO LEGAL 

(IML): 3357-0404

JUSTIÇA ELEITORAL: 148

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

LONDRINA: 3372-4000

PROCON: 151

RECEITA FEDERAL:

(43) 3294-8000

SANEPAR: 115

TERMINAL RODOVIÁRIO:

3372-1800

TERMINAL URBANO:

3356-5252

ALCOÓLICOS ANÔNIMOS:

(43) 3326-3224

AGÊNCIA DO TRABALHADOR: 

(43) 3334-2525

CAAPSMEL

(43) 3376-2535

SAÚDE E BEM ESTAR FIQUE POR DENTRO

COLABORE COM O JORNAL DA AAPML
Quem tiver fotos antigas e matérias interessantes que possam ser publicadas 
em nosso jornal, solicitamos por gentileza entrar em contato com JUVENAL ou  
MOISÉS pelo telefone 43-3342-2435 ou pelo e-mail  aapml@hotmail.com
As fotos podem ser encaminhadas pessoalmente ou através do e-mail, com um 
comentário sobre o evento, data em que foi tirada e o nome dos personagens que 
aparecem na foto.
Pode ser matéria de interesse dos aposentados da Prefeitura de Londrina ou de 
interesse coletivo, matéria antiga ou atual.
Estamos também angariando patrocinadores para o nosso jornal, ao custo de  
R$ 100,00 por anúncio tamanho 14cm x 7cm, para cada edição do jornal (a arte 
deverá ser fornecida pelo patrocinador).

CURIOSIDADES

Uma das atividades 
físicas mais agradáveis 
para fazer debaixo d’água 
é a hidroginástica. A práti-
ca traz diversos benefícios 
para o corpo e seus resul-
tados vão além do físico.

A hidroginástica pode 
ser realizada por qualquer 
pessoa, mas, vale ressaltar 
que cardiopatas devem 
consultar o médico, pois 
as aulas devem ocorrer de 
intensidade menor. Para 
as pessoas que têm dores 
articulares e osteoporose, 
a atividade pode propor-
cionar grandes mudanças 
e reduzir as dores. 

HIDROGINÁSTICA ALIADA AO BEM  
ESTAR DO CORPO E MENTE 

Segundo a educado-
ra física, Vânia Cristina 
Rocha, a hidroginástica 
proporciona diversos be-
nefícios, como o fortale-
cimento dos músculos, o 
ganho de massa muscular, 
agilidade e coordenação 
motora.  “A hidro trabalha 
em conjunto com o cor-
po e a mente, trazendo o 
fortalecimento para um 
corpo mais saudável e agi-
lidade nas tarefas do dia a 
dia”, afirma. 

As aulas na AAPML 
são realizadas de terça a 
quinta-feira, das 15h às 
15h45 e de quarta e sexta-

feira tem aulas ministra-
das das 8h às 10h45, com 
duração de 45 minutos 
cada. 

Para mais informa-
ções falar com Rafael, pelo 
telefone (43) 3342-2435.

ALTERAÇÕES NA PROPOSTA DA PREVIDÊNCIA 

O relator Arthur Maia (PPS-BA) fez algumas alterações à proposta enviada 
pelo governo ao Congresso Nacional. Os homens poderão se aposentar aos 
65 anos e as mulheres, com 62 anos. O projeto original previa idade mínima 
de 65 anos para homens e mulheres. 
Os trabalhadores de ambos os sexos, terão de contribuir por, pelo menos 25 
anos para receber 70% da média dos salários. Na proposta original, o per-
centual estipulado era 51%. Para receber 100% da aposentadoria a quem 
tem direito, o trabalhador terá de contribuir por 40 anos, e não 49 anos como 
previsto na proposta original. 

REAJUSTES SALARIAIS FICAM ACIMA DA INFLAÇÃO 

Os reajustes salariais negociados ficaram acima da inflação. A média dos au-
mentos salariais foi de 6,5% e o reajuste alcançado ficou em 1,8% acima da 
inflação acumulada em 12 meses até fevereiro. De acordo com o economis-
ta Hélio Zylberstajn, coordenador do projeto, para o a Folha de Londrina, 
o ganho real nas negociações salariais foi obtido porque a inflação está em 
patamares muito baixos. 

PROGRAMA PREPARAÇÃO À APOSENTADORIA (PPA)

A Secretaria Municipal de Recursos Humanos, por meio da Diretoria de Saú-
de Ocupacional, iniciou no dia 19 de abril, o do Programa de Preparação 
à Aposentadoria (PPA), o intuito é minimizar o é minimizar o impacto da 
aposentadoria e prevenir situações que possam resultar em desajuste ou de-
sequilíbrio biopsicossocial na vida do servidor em fase de aposentadoria. 
A previsão para esse ano é que o número de aposentados varie de 230 a 250 
servidores. As atividades podem ser realizadas pelos pré aposentados, apo-
sentados e seus cônjuges. 
Tome nota do cronograma de atividades:
17/05 – Palestra da Caixa de Assistência, Aposentadoria e Pensões dos Ser-
vidores Municipais de Londrina (Caapsml) sobre atualizações previden-
ciárias e ações desenvolvidas com os aposentados e terapia comunitária. 

21/06  – Integração entre os aposentados e pré-aposentados para a co-
memoração do Dia do Servidor Aposentado em parceria com a Caapsml. 
19/07 – Atividade ao ar livre com alongamento e caminhada com o  
tema “Trabalhando o corpo e a mente para uma aposentadoria saudável”. 16/08 
– Palestra “Planejando a aposentadoria”, relatos de aposentados sobre sua vida 
pós-aposentadoria. 20/09 – Palestra “Saúde e auto cuidado: dia da saúde e beleza”. 
18/10 – Palestra “Trabalhando o corpo e a mente para uma aposentadoria 
saudável”, em parceria o Sindicato dos Servidores Municipais de Londrina 
(Sindserv). 08/11 – Manhã cultural e encerramento do programa 2017.06/12 
– Homenagem aos Aposentados em 2017.   

DOENÇA GRAVE/ISENÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA

Hélio Esteves do Nascimento, advogado
O Prefeito de Londrina editou e publicou o Decreto Municipal nº 303, cujo do-
cumento legal concede isenção de imposto de renda por motivo de doença gra-
ve, conforme disposições contidas na Lei Federal 7.713/88, para aposentados 
e pensionistas. Não é preciso a contratação de advogado para a isenção, basta 
somente, dirigir-se à CAAPSML acompanhado de laudo médico comprovando 
ser portador de doença grave. Qualquer informação contrária, procurar a Asso-
ciação dos Aposentados da Prefeitura de Londrina. 

CAAPSML E CAAPSMLZINHA

Hélio Esteves do Nascimento, advogado
A CAAPSML tem adotado o sistema de protocolo em cada Departamento. 
Criou-se, em cada Departamento uma outra CAAPSML, pois, o senhor Dire-
tor Superintendente não tem conhecimento dos pedidos administrativos re-
alizados pelos contribuintes. Existem alguns setores que por acúmulo de re-
querimentos, chegam a dizer para o contribuinte que não podem fazer nada, 
pois, a Lei lhe dá a condição de 60 dias para informar qualquer requerimento. 
É uma total falta de respeito ao contribuinte, pois, quando este procura o se-
tor competente para o remédio de sua saúde. Geralmente, a saúde do contri-
buinte não pode esperar 60 dias para o remédio. Remédio de urgência. Criar 
um único protocolo com pessoas capacitadas e conhecedoras do serviço.

Não faltam, a nosso ver,  con-
dições pessoais ao novo Prefeito 
para, aos poucos, superar as difi-
culdades financeiras que afligem 
o Município e que embaraçam o 
cumprimento das metas de go-
verno.

 A população londrinense 
tem ciência dessas dificuldades, 
tendo em vista que a crise não se 
limita  apenas ao setor público. 

Fosse a ele circunscrita, seria 
suficiente, para saneá-la, promo-
ver a elevação da carga tributária 
de forma a suprir as necessidades 
do erário público.

Na situação atual, porém, 
não há indícios de sobras signifi-
cativas de recursos em um setor 
da economia para cobrir as ca-
rências de outro. Ambos, setores 
público e privado, lutam para 
superar, cada um a seu modo, os 
próprios  problemas. 

Essa é a dinâmica da crise.
Não nos parece razoável, 

pois, esperar que os contribuin-
tes, com suas finanças comba-
lidas, possam gerar novas eco-
nomias, além daquelas que o 
momento particularmente lhes 
impõe, para  transferi-las à quais-
quer esferas de governo e, muito 

menos para todas elas, como é o 
desejo de muitos Administrado-
res públicos.

O imposto progressivo, que 
ora abordamos,  não deixa de ser 
uma forma de aumento da carga 
tributária. Além disso, tem o as-
pecto perverso de agravar a crise, 
pois  exige do público alvo a utili-
zação de recursos, próprios ou de 
financiamentos, para promover 
o  aumento de oferta onde, hoje,  
não há demanda aparente.

É oportuno lembrar que o 
Poder Público, face aos proble-
mas que enfrenta, não tem con-
seguido também, nos últimos 
anos, responder eficazmente aos 
pleitos dos contribuintes. 

Priorizar esse atendimento 
poderia, a nosso ver, minimizar 
o impacto negativo a que ele está 
sujeito, em épocas como  a que 
ora atravessamos.

Citariamos, a guisa de exem-
plo, o caso do habite-se das edi-
ficações, cuja demora que a sua 
expedição muitas vezes requer, e 
que poderia ser abreviada, acaba 
criando problemas para a vida da 
população, com desgaste para a 
área governamental, como um 
todo. 

Durante a campanha elei-
toral, o Exmo. Sr. Prefeito deu a 
entender  que, uma vez eleito,  
promoveria despachos em uni-
dades administrativas para, em 
conjunto com os  servidores mu-
nicipais, que reconheceu, como 
altamente qualificados,  dinami-
zar o atendimento ao público. 

Trata-se de postura que, en-
tretanto, não se pode exigir de S. 
Exa. face aos inúmeros proble-
mas que dependem de sua apre-
ciação. 

Uma sugestão viável seria 
a implantação de um setor de 
“queixas e reclamações”, inte-

grado por funcionários especial-
mente treinados para o contato 
com o público, a fim de identifi-
car os possíveis gargalos da ad-
ministração municipal.

Essa unidade funcionaria 
com excepcional eficiência para 
não ser, ela própria, vítima dos 
impasses que pretende localizar 
nos demais setores administra-
tivos.

 A dificuldade para se agilizar 
o atendimento ao público pode 
decorrer apenas do número in-
suficiente de servidores. Mas, 
problemas mais graves podem 
eventualmente emergir e que 

deverão, no caso,  merecer uma 
solução  mais rigorosa.

A Administração pública deve 
atuar como um sistema aberto, 
especialmente em momentos 
de crise, recolhendo “feedback” 
dos munícipes, para corrigir fa-
lhas e avaliar melhor os anseios 
da população, com o propósito 
de manter, com ela, perfeita har-
monia.

Ignorar isso, seria, a nosso 
ver,  um triste  caminhar para a 
própria entropia,s.m .j.

ADEMAR TROIANO
Membro do grupo de estudos da 

A.A.P.M.L.

O HABITE-SE E O IMPOSTO PROGRESSIVO
Ingredientes: 

1 pote de iogurte natural 

1/2 copo de óleo 

2 copos de açúcar 

2 copos de farinha de trigo 

4 ovos 

1 colher de fermento

CIENTISTAS JAPONESES 

DESENVOLVEM A 'PELE 

ELETRÔNICA' MAIS FINA 

DO MUNDO

Cientistas da Universida-

de de Tóqui no Japão es-

tão desenvolvendo a “pele 

eletrônica” mais fina do 

mundo. É um connjunto 

de circuitos feitos como 

materiais orgânicos, como 

plástico, que são mais fle-

xíveis e poderão ser “ves-

tidos” pelo usuário.

A pele tem uma espessura 

dez vezes menor do que a 

de uma célula cutânea e 

mesmo sendo mais leve do 

que uma pena, é também 

muito resistente, podendo 

ser dobrada e esticada sem 

danificar. O intuito é que 

essa tecnologia seja usada 

para monitorar a saúde de 

uma pessoa.

CIENTISTAS CRIAM ÚTE-

RO ARTIFICIAL PARA 

SALVAR BEBÊ CORDEIRO 

PREMATURO

Os cientistas criaram um 

útero artificial para sal-

var um bebê cordeiro que 

nasceu prematuro. O feto 

permaneceu dentro da es-

trutura durante semanas. 

A estrutura de plástico 

continha líquido amnió-

tico que forneceu os nu-

trientes necessários que o 

bebê precisava para cres-

cer - até um cordão umbi-

lical artificial. Os criadores 

esperam que está inven-

ção possa ajudar bebês 

humanos prematuros. 

Segundo a Organização 

Mundial da Saúde (OMS), 

15 milhões de bebês nas-

cem prematuros todos os 

anos.

EMPRESA HOLANDESA 

LANÇA O CARRO  

QUE VOA

Uma startup holande-

sa está desenvolvendo 

um carro com hélices. A 

PAL-V diz ter criado o pri-

meiro carro voador co-

mercial, capaz de operar 

de acordo com as regras 

de segurança aérea. 

O carro pode chegar a 180 

km/h no ar e 160km/h na 

terra. Mas, para a libera-

ção pra pilotar o veículo, 

é preciso ter brevê de pi-

loto com pelo menos 25 

horas de voo e no mínimo 

R$ 1,25 milhão. Segun-

do a empresa, as vendas 

devem começar no ano  

que vem. 

Bolo de Iogurte

Mode de preparo: 

Bata todos os ingredientes no liquidificador, primeiro os líquidos e 

ovos por 4 minutos. Acrecente os outros ingredientes, menos o fer-

mento, bater por 2 ou 3 minutos; 

Coloque fermento e bater por 30 segundos. Despeje numa for-1.	

ma untada. Asse em temperatura média em forno pré aquecido por 

aproximadamente 40 minutos ou até dourar. 


